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Zum Unternehmen: 
Für unseren Klienten, eine sehr erfolgreich wachsende deutsche Marke-
ting- und Vertriebstochter eines international tätigen Arzneimittelherstel-
lers, sucht die Dr. Newzella Consulting exklusiv einen 
 
Country Manager New Business and Commercial Activities (m/w/d) 

  
mit folgendem Profil: 
 
Ihre Aufgaben:  

• Entwicklung neuer Geschäftsmöglichkeiten für das Unternehmen 

• Erstellung der Geschäftspläne bis hin zu der entsprechenden GuV 

• Bewertung von globalen Geschäftsmöglichkeiten für deren Eignung 
für den deutschen Markt 

• Erstellung von Präsentationen 

• Vorstellung und Verteidigung der entwickelten Geschäftsstrategien 

• Identifizierung von strategischen Akquisitionsmöglichkeiten 

• Planung der Umsetzung genehmigter Geschäftsmodelle 

• Aufbau von Projektteams und Verantwortung des Projektmanage-
ments 

• Budgetverantwortung für den Zuständigkeitsbereich 

• Erschließung weiterer Märkte 

• Berichtslinie: VP International Sales & Marketing/Managing Director 
 

Unsere Anforderungen:  

• Hoch motivierte, führungsstarke und unternehmerisch denkende Per-
sönlichkeit, die die Möglichkeit sucht, eigene Ideen und neue Ge-
schäftsmodelle in einer unkonventionell agierenden Unternehmens-
gruppe umzusetzen 

• Betriebswirtschaftliches Studium mit Spezialisierung auf 
Gesundheitsökonomie oder naturwissenschaftliches Studium mit 
weitreichenden Kenntnissen der Betriebswirtschaft von Vorteil 

• Langjährige Kenntnisse des deutschen Generikamarktes, weitere 
Marktkenntnisse in anderen Ländern – insbesondere der EU – sind 
von Vorteil 

• Nachgewiesener Track Record beim Aufbau eines Produktportfolios 
und/oder bei der Einführung von OTC- bzw. Nischenprodukten 
und/oder dem Aufbau eines Kundenstamms 

• Breites Netzwerk von Kontakten in der pharmazeutischen Industrie 
bzw. der Gesundheitsbranche 

• Mehrjährige Vertriebserfahrung in der Generikabranche und im 
Projektmanagement 

• Fundierte Kenntnisse über den Marktzugang 

• Überzeugendes und verbindliches Auftreten gegenüber Kunden, 
Vorgesetzten und Mitarbeitenden 

• Begeisterungsfähigkeit und Ideenreichtum 

• Strukturiertes, analytisches und interkulturelles Denken 

• Kenntnisse von Marktdatenbanken 

• MS Office-Anwendungen (insbesondere Outlook, Word, Excel, 
Powerpoint, Teams) 

• Verhandlungssicheres Englisch in Wort und Schrift 

 Über uns: 
 
Die Dr. Newzella Consulting gehört 
mit mehr als 30 Mitarbeitenden seit 
über 40 Jahren zu den traditionellen 
Unternehmens- und Personalbera-
tungen. Im Bereich Personalbera-
tung unterstützen wir unsere Klienten 
bei der funktionsübergreifenden Su-
che von ca. 80 Fach- und Führungs-
kräften (m/w/d) pro Jahr: Vom KAM 
bis zum CEO. Im Bereich Unterneh-
mensberatung unterstützen wir un-
sere Klienten beim Kauf und Verkauf 
von Unternehmen, Produkten und Li-
zenzen sowie bei der Strategiebera-
tung.  
 
 
Kontakt: 
 
Gerne erwarten wir Ihre vollständi-
gen Bewerbungsunterlagen: 
 

• Tabellarischer Lebenslauf inklu-
sive Lichtbild 

• Komplette Arbeitszeugnisse 

• Letztes Schulzeugnis 

• Bescheinigungen über Seminare, 
Schulungen sowie Aus- und Wei-
terbildungen 

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung 
und garantieren Ihnen selbstver-
ständlich eine vertrauliche Behand-
lung Ihrer Unterlagen. 
 
Unser Projektteam erreichen Sie wie 
folgt: 
 
Wolfgang Koch 
Head of Project Management 
Dr. Newzella Consulting 
Amtshofweg 10 
D-48317 Drensteinfurt 
+49 (0) 25 08 / 99 42-109 
+49 (0) 151 16 86 25 67 
wolfgang.koch@newzella.com 
 
 
Dr. med. Matthias Newzella 
Managing Partner 
matthias.newzella@newzella.com 
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